รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2564)   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
	เทศบาลตำบลหนองบัวโคก ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพื่อดำเนินการ การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560 – 2564) ไปสู่การปฏิบัติยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต และยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารเทศบาลแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต และสนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต
	เทศบาลตำบลหนองบัวโคก ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ.2561 – 2564) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานพร้อมทั้งได้ระบุปัจจัยสนับสนุนปัญหา อุปสรรคข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ ดังนี้
1. ผลการดำเนินงาน
 	มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต จำนวน 3 มาตรการ 9 กิจกรรม 7 โครงการ ผลการดำเนินการ จำนวน ..... มาตรการ ..... กิจกรรม ..... ดังนี้
 	ภารกิจตามมิติ
 	1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่นและฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผลการดำเนินการดังนี้
	 	1. โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
	 	2. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
	 	3. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	 	4. โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหารสมาชิกสภาและพนักงานเทศบาล
	 	5. มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบล
หนองบัวโคก”
	 	6. มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต”
	 	7. กิจกรรมเสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริตและปลูกฝังทัศนคติวัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้านการทุจริต
	 	๘. กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรของเทศบาลตำบล
หนองบัวโคก
	 	9. มาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
	 	10. กิจกรรมเผยแพร่คู่มือการใช้แอปพลิเคชั่น กฎหมาย ป.ป.ช.
 	1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น ผลการดำเนินการ ดังนี้
 		1. กิจกรรมเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริตให้กับประชาชน
  		2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์พัฒนาชุมชน
 		3. กิจกรรมจิตอาสาทำความดีเพื่อพ่อ
 		4. โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
 	1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
 		1. กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กิจกรรมโตไปไม่โกง)
 		2. กิจกรรมประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต

 	มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต จำนวน 9 มาตรการ 19 กิจกรรม 1 โครงการ ผลการดำเนินงาน จำนวน ..... มาตรการ ..... กิจกรรม ..... โครงการ
 	ภารกิจตามมิติ
 	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ผลการดำเนินการ ดังนี้
	 	1. กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 	2. กิจกรรมการแถลงนโยบายของผู้บริหารว่าจะบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
 	2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ผลการดำเนินการ ดังนี้
 		1. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล
 		2. กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”
 		3. มาตรการ / แนวทางปฏิบัติในกรณีได้รับคำสั่ง / นโยบายที่ไม่ถูกต้อง
 		4. มาตรการ / แนวทางในการปฏิบัติงานและการมอบหมายงาน
 		5. กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญํติงบประมาณรายจ่ายประจำปี”
 		๖. กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ”
 		๗. กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ”
 		๘. กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
 		9. กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริหารประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
 		10. มาตรการป้องกันการทุจริตและสร้างความโปร่งใสในการดำเนินงานทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน
 		11. กิจกรรมใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ
 		12. มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน”
 	2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ผลการดำเนินการดังนี้
 		1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
 		2. กิจกรรมการจัดทำแผนผังการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ
 		3. กิจกรรมการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก
 		4. มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
 	2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการ การประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ ผลการดำเนินงานดังนี้
 		1. กิจกรรมการคัดเลือกพ่อตัวอย่าง แม่ดีเด่น
 		2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน / บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี หรือผู้ทำคุณประโยชน์แก่ชุมชน
 		3. กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 	2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต ผลการดำเนินการดังนี้
 		1. มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ”
 		2. กิจกรรมการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการทุจริต และขัดกันของผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ทับซ้อน
 		3. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
 		4. กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
 		5. มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน”
 		6. มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีมีบุคคลภายนอก หรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลหนองบัวโคกว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”

 	มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
 	ภารกิจตามมิติ
 	3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอนผลการดำเนินงาน ดังนี้
	 	1. มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลหนองบัวโคกให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”	
 		2. กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลหนองบัวโคก”
 		3. กิจกรรม “ให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540”
 		4. มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย”
 		๕. กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของเทศบาลและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”
 		6. มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบล
หนองบัวโคก”
 		7. กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร
 	3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน / ร้องทุกข์ของประชาชน ผลการดำเนินการดังนี้
	 	1. โครงการจัดประชาคม
 		2. กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ เทศบาลตำบลหนองบัวโคก
 		3. มาตรการกำหนดขั้นตอน / กระบวนการเรื่องร้องเรียน
 		4. กิจกรรมออกหน่วยบริการนอกสถานที่
 		๕. มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อน รำคาญด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
 		6. กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน / ร้องทุกข์รับทราบ
	3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผลการดำเนินการดังนี้
 		1. มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองบัวโคก
 		2. กิจกรรมประชุมประชาคม
 		3. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผน
 		4. มาตรการแต่งตั้งผู้แทนประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการจัดงานต่างๆ
 		5. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลหนองบัวโคก
 		6. มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของเทศบาลตำบลหนองบัวโคก
[bookmark: _GoBack]
 	มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน ..... มาตรการ ..... กิจกรรม ..... โครงการ ..... ผลการดำเนินงานจำนวน มาตรการ ..... กิจกรรม ..... โครงการ .... ดังนี้
 	ภารกิจตามมิติ
 	4.1 มีการจัดวางระบบตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน ผลการดำเนินการดังนี้
	 	1. กิจกรรมจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ
 		2. กิจกรรมจัดทำระบบการควบคุมภายใน
 		3. กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
 	4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
 		1. มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง การโอนย้าย
 		2. กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
 		3. กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับการจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินของเทศบาลตำบลหนองบัวโคก
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