
      

  

 

รายงานผลการใชจ่้ายงบประมาณ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                 

(1 ตุลาคม  - 30  กันยายน  2564)   

เทศบาลตำบลหนองบัวโคก 

อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักปลัดเทศบาล  



 จ ำนวนเงิน  ร้อยละ  จ ำนวนเงิน  ร้อยละ
ด้ำนกำรด ำเนินกำรอ่ืน
แผนงำนงบกลำง 3,983,000.00    190,000.00     -                4,173,000.00     3,702,589.19     88.73      470,410.81       11.27   

งบกลาง 3,983,000.00      190,000.00       -                 4,173,000.00      3,702,589.19      88.73       470,410.81         11.27    

ด้ำนบริหำรท่ัวไป 
แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 11,205,930.00   596,910.00     866,300.00      10,936,540.00   7,072,922.53     64.67      3,863,617.47     35.33   

งานบริหารท่ัวไป 9,146,810.00      540,410.00       807,800.00       8,879,420.00      5,258,272.13      59.22       3,621,147.87      40.78    

งานบริหารงานคลัง 2,059,120.00      56,500.00        58,500.00         2,057,120.00      1,814,650.40      88.21       242,469.60         11.79    

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 2,370,660.00    136,000.00     113,000.00      2,393,660.00     1,836,443.50     76.72      557,216.50       23.28   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษา
ความสงบภายใน 2,370,660.00      136,000.00       113,000.00       2,393,660.00      1,836,443.50      76.72       557,216.50         23.28    

ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม
แผนงำนกำรศึกษำ 4,268,690.00    -                89,300.00       4,179,390.00     2,585,123.06     61.85      1,594,266.94     38.15   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 4,268,690.00      -                 89,300.00         4,179,390.00      2,585,123.06      61.85       1,594,266.94      38.15    

แผนงำนสำธำรณสุข 1,531,780.00    43,300.00       718,600.00      856,480.00       661,046.20       77.18      195,433.80       22.82   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1,311,780.00      43,300.00        598,600.00       756,480.00        621,811.20        82.20       134,668.80         17.80    

งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน 220,000.00        -                 120,000.00       100,000.00        39,235.00          39.24       60,765.00          60.77    

แผนงำน/งำน  งบประมำณ  โอนเพ่ิม  โอนลด  งบประมำณท้ังส้ิน
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2564

 งบประมำณท่ีเบิกจ่ำย  งบประมำณคงเหลือ
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 จ ำนวนเงิน  ร้อยละ  จ ำนวนเงิน  ร้อยละ
แผนงำนเคหะและชุมชน 4,822,980.00    2,300,800.00   1,396,110.00   3,476,870.00     1,694,177.33     48.73      1,782,692.67     51.27   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและ
ชุมชน 2,535,280.00      50,000.00        686,410.00       1,898,870.00      876,067.67        46.14       1,022,802.33      53.86    

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1,578,000.00      -                 -                 1,578,000.00      818,109.66        51.84       759,890.34         48.16    

งานไฟฟ้าและประปา 709,700.00        2,250,800.00    709,700.00       -                   -                   -          -                   -       

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของ
ชุมชน 1,579,960.00    80,000.00       70,000.00       1,589,960.00     1,121,087.30     70.51      468,872.70       29.49   

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 1,094,960.00      -                 -                 1,094,960.00      765,612.30        69.92       329,347.70         30.08    

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชน 485,000.00        80,000.00        70,000.00         495,000.00        355,475.00        71.81       139,525.00         28.19    

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม 
และนันทนำกำร 237,000.00       -                68,700.00       96,588.00         26,588.00         27.53      70,000.00         72.47   

งานกีฬาและนันทนาการ 90,000.00          -                 20,000.00         70,000.00          -                   -          70,000.00          100.00   

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 147,000.00        -                 48,700.00         26,588.00          26,588.00          100.00     -                   -       

รวมท้ังส้ิน 30,000,000.00   3,347,010.00   3,322,010.00   27,702,488.00   18,699,977.11   62.33      9,002,510.89     30.01   

แผนงำน/งำน  งบประมำณ  โอนเพ่ิม  โอนลด  งบประมำณท้ังส้ิน  งบประมำณท่ีเบิกจ่ำย  งบประมำณคงเหลือ
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เทศบาลต าบลหนองบัวโคก ได้ต้ังงบประมาณรายจ่ายจากรายได้ท่ีจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป เป็นจ านวน 30,000,000.-  บาท 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการเบิกจ่ายจากรายได้ท่ีจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป เป็นจ านวน 18,699,977.11.-  บาท  คิดเป็นร้อยละ  62.33 ของงบประมาณท่ีต้ังไว้การเบิกจ่ายจ าแนกตามแผนงานดังน้ี

1. แผนงานงบกลาง งบประมาณท้ังส้ิน 4,173,000.00.-  บาท มีผลการเบิกจ่ายจ านวน  3,702,589.19.-  บาท  คิดเป็นร้อยละ  88.73    

2. แผนงานบริหารงานท่ัวไป   งบประมาณท้ังส้ิน   10,936,540.00.-  บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน  7,072,922.53.-  บาท  
คิดเป็นร้อยละ 64.67

3. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งบประมาณท้ังส้ิน  2,393,660.00.- บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน  1,836,443.50.- บาท 
คิดเป็นร้อยละ 76.72

4. แผนงานการศึกษา  งบประมาณท้ังส้ิน  4,179,390.00.-  บาท มีผลการเบิกจ่ายจ านวน  2,585123.06.-  บาท  
คิดเป็นร้อยละ 61.85

5. แผนงานสาธารณสุข  งบประมาณท้ังส้ิน  856,480.00.-  บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน 661,046.20.-  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 77.18

6. แผนงานเคหะและชุมชน  งบประมาณท้ังส้ิน  3,476,870.00.-  บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน 1,694,177.33.-  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 48.73

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งบประมาณท้ังส้ิน  1,589,960.00.-  บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน 1,121,087.30.-  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 70.51

8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณท้ังส้ิน  96,588.00.-  บาท  มีผลการเบิกจ่ายจ านวน 26,588.00.-  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 27.53
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ปัญหาอุปสรรค
1. มีการเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณรายจ่าย  
2. มีการเปล่ียนแปลงระเบียบ  กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี  ท าให้การด าเนินการมีความล่าช้า
3. การก าหนดคุณลักษณะและราคากลางครุภัณฑ์ มีการเปล่ียนแปลง 
4. เจ้าหน้าท่ีของรัฐยังขาดความรู้ความเข้าใจในเร่ืองระเบียบ  กฎหมาย ของคณะกรรมการด้านต่างๆ 
5. การด าเนินโครงการยังมีการด าเนินการล่าช้า ไม่แล้วเสร็จตามเวลาท่ีก าหนด
แนวทางแก้ไข
1. แจ้งระเบียบ  กฎหมาย ให้เจ้าหน้าท่ีได้รับรู้  รับทราบ ให้มีความเข้าใจในระเบียบ  กฎหมาย
2. ก าชับให้เจ้าของโครงการรีบด าเนินโครงการ
3. รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารได้รับทราบ และหาแนวทาง  วิธีการแก้ต่อไป


