
อำนาจหน้าท่ีตามกฎหมายของเทศบาลตำบลหนองบัวโคก  

1.อำนาจหน้าที่ตามมาตรา  50  แห่งพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไ้ข เพิ่มเตมิถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 กําหนดให้

เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล  ดังต่อไปน้ี 

  (1)รักษาความสงบเรยีบรอ้ยของประชาชน 

 (2) ใหม้แีละบํารุงทางบกและทาง 

 (3) รักษาความสะอาดของถนน หรอืทางเดนิและที่สาธารณะ รวมทัง้การกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 

 (4) ปอ้งกันและระงับโรคตดิต่อ 

 (5) ใหม้เีครื่องใช้ในการดับเพลงิ 

 (6) ใหร้าษฎรไดรั้บการศกึษาอบรม 

 (7) ส่งเสรมิการพัฒนาสตร ีเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พกิาร 

 (8) บํารุงศลิปะ จารตีประเพณ ีภูมปิัญญาทอ้งถิ่นและวัฒนธรรมอันดขีองทัง้ถิ่น 

 (9) หนา้ที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัตใิหเ้ป็นหนา้ที่ของเทศบาล 

2. อํานาจหน้าที่ตามมาตรา  51  แห่งพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไข เพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 เทศบาลตำบล

อาจจัดทำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล ดังต่อไปน้ี 

 (1) ใหม้นี้ำสะอาดหรือการประปา 

 (2) ใหม้โีรงฆ่าสัตว์ 

 (3) ใหม้ตีลาด ท่าเทยีบเรอื และท่าข้าม 

 (4) ใหม้สีุสานและฌาปนสถาน 

 (5) บํารุงและส่งเสรมิการทํามาหากนิของราษฎร 

 (6) ใหม้แีละบํารุงสถานที่ทําการพทิักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 



  

  (7) ใหม้แีละบํารุงการไฟฟา้หรอืแสงสว่างโดยวธิอีื่น 

 (8) ใหม้แีละบํารุงทางระบายนำ้ 

 (9) เทศพาณชิย์ 

3. อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัตกิําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 

ให้เทศบาลเมอืงพัทยา และองค์การบริหารส่วนตําบล มอีํานาจ และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชน

ในท้องถ่ินของตนเอง ดังน้ี 

  (1) การจัดทําแผนพัฒนาทอ้งถิ่นของตนเอง 

 (2) การจัดใหม้แีละบํารุงรักษาทางบก ทางนำ้และทางระบายนำ้ 

 (3) การจัดใหม้แีละควบคุมตลาด ท่าเทยีบเรอื ท่าขา้ม และที่จอดรถ 

 (4) การสาธารณูปโภค และการก่อสรา้งอื่น ๆ 

 (5) การสาธารณูปการ 

 (6) การส่งเสรมิ การฝึก และประกอบอาชีพ 

 (7) การพาณิชย์ และการส่งเสรมิการลงทุน 

 (8) การส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

 (9) การจัดการศกึษา 

 (10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตร ีคนชรา และ ผู้ดอ้ยโอกาส 

 (11) การบํารุงรักษาศลิปะ จารตีประเพณี ภูมปิัญญาทอ้งถิ่น และวัฒนธรรมอันของทอ้งถิ่น 

 (12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 

 (13) การจัดใหม้แีละบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 



  

  (14) การส่งเสรมิกฬีา 

 (15) การส่งเสรมิประชาธปิไตย ความเสมอภาค และสทิธเิสรภีาพของประชาชน 

 (16) ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาทอ้งถิ่น 

 (17) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของบา้นเมือง 

 (18) การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏกิูล และนำ้เสยี 

 (19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 

 (20) การจัดใหม้ีและควบคุมสสุานและฌาปนสถาน 

 (21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว ์

 (22) การจัดให้มแีละควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 

 (23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณอื่น ๆ 

 (24) การจัดการ การบํารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม ้ที่ดนิ ทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดลอ้ม 

 (25) การผังเมอืง 

 (26) การขนส่งและการวศิวกรรมจราจร 

 (27) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

 (28) การควบคุมอาคาร 

 (29) การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 (30) การรักษาความสงบเรียบรอ้ย การส่งเสริมและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความ ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ 

 (31) กจิการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 

 

 



 

หน้าที่สำนักปลัดเทศบาล 

 สำนักปลัดเทศบาล  มีหน้าที่ความรับผดิชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาล  และราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง  หรือส่วน

ราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ  การส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  และประสานงานตามนโยบาย  แนวทางและแผนปฏิบัติการ นโยบายพิเศษ 

นโยบายเร ่งด ่วน ย ุทธศาสตร์ การแปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนปฏิบัต ิราชการ กำหนดเป้าหมายการให้บริการ กำหนดกรอบ

วงเงิน  งบประมาณ แผนงบประมาณ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และ

แผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล นโยบายพิเศษ นโยบายเร่งด่วนของเทศบาล  อำเภอ จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ ิ่น 

กระทรวงมหาดไทย และรัฐบาลและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งและที่ไดรั้บมอบหมาย 

อำนาจหน้าที่กองคลัง 

กองคลัง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับการนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบ

ใบสำคัญ ฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ เงินอื่นๆ งานเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณฐานะทางการเงิน การ

จัดสรรเงินต่างๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ การควบคุมการเงินเบิกจ่าย งานทำงบทดลองประจำเดือน 

ประจำป ีงานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาล และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งและที่ไดรั้บมอบหมาย 

อำนาจหน้าที่กองช่าง 

 มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกับการสำรวจ ออกแบบ การจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรมการจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบ

และเขียนแบบ การตรวจสอบ  การก่อสร้าง  งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย  งานแผนการปฏิบัติงานก่อสร้างและซ่อมบำรุง การควบคุม

อาคารก่อสร้าง และซ่อมบำรุง  งานแผนด้านวิศวกรรมเครื่องจักร  การรวบรวมประวัติติดตาม  ควบคุมการปฏิบัติงานเครื ่องจักรกล  การ

ควบคุม  การบำรุงรักษาเครื ่องจักรกล  การรวบรวมประวัติต ิดตาม  ควบคุมการปฏิบัต ิงานเครื ่องจักรกล  เก ็บรักษา  การเบิกจ่าย

วัสด ุ อุปกรณ์  อะไหล่  นำ้มันเช้ือเพลงิ  และงานอื่นๆ  ที่เกี่ยวขอ้งและที่ไดรั้บมอบหมาย 

 



อำนาจหน้าที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินงานให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายที่ว่าด้วยการสาธารณสุขและ สิ่งแวดล้อม 

พร้อมทั้งกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวข้อง พัฒนาและปรับปรุงงานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การอาชีวอนามัย การส่ง เสริมสุขภาพ การควบคุม

ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ การพัฒนาพฤติกรรมอนามัย การสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดให้บริการเผยแพร่ความรู้ทางด้านการ

ส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การควบคุมสิ่งแวดล้อม การคุ้มครองผู้บริโภค จัดบริการ รักษาความสะอาด การจัดการขยะมูลฝอย และ

ปฏบิัตงิานอื่นใดตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

อำนาจหน้าที่กองการศึกษา 

  กองการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารศึกษา และพัฒนาการศึกษา  ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา  การศึกษานอก

ระบบการศึกษาและการศึกษาตามอัธยาศัย  เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา โดยให้มีงาน

ธุรการ  งานบริหารวิชาการ  งานโรงเรียน  งานศึกษานิเทศ งานกิจการนักเรยีน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา  งานฝึกและ

ส่งเสริมอาชีพ งานห้องสมุดพิพิธภัณฑ์และเครือข่ายทางการศึกษา งานกิจการศาสนา ส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม งานกีฬาและนันทนาการ 

งานกจิกรรมเด็กเยาวชนและการศกึษานอกโรงเรยีน และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งตามที่ไดรั้บมอบหมาย 

อำนาจหน้าที่หน่วยตรวจสอบภายใน 

 หน่วยตรวจสอบภายในมีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี งานการตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือ

ไดข้องเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการรับการจ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงนิ การบัญชี งานตรวจสอบการสรร

หาพัสดุและทรัพย์สิน งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินของเทศบาล งานตรวจสอบติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานตามแผน 

โครงการใหเ้ป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดอย่างมปีระสิทธิภาพ ประสทิธผิลและประหยัด งานวเิคราะห์และประเมินความ

มปีระสทิธภิาพ ประหยัด คุม้ค่า ในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ งานประเมินควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ รายงานผลการตรวจสอบ

ภายใน งานบริการข้อมูลสถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและผู้เกี่ยวข้อง รวมถึงงานอื่นๆ ที่

เกี่ยวขอ้งหรอืที่ไดรั้บมอบหมาย 



 

 

 


